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PROIECT DE HOTĂRÂRE 

privind desemnarea reprezentanților Consiliului Local al Municipiului Baia Mare, în Consiliul de 
administrație al Spitalului de Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare 
 
 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAIA MARE 

întrunit în şedinţa din data de ................, 
 
Având în vedere: 
 
- Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Baia Mare, 
- Raportul Serviciului Resurse Umane, de fundamentare a proiectului de hotărâre având ca obiect 
desemnarea reprezentanților Consiliului Local în Consiliul de administrație al Spitalului de 
Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare 
- Aadresa nr. 5053/2023 prin care se solicită desemnarea reprezentanților consiliului local în Consiliul 
de administrație al Spitalului de Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare,  
 
În baza articolului 187 din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății,  
În temeiul art. 129 alineatul (2), litera d) și alineatul (7) litera c) și a art. 196 alineatul (1) litera a) din 
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 
HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. 1 Se desemnează următorii reprezentanți ai Consiliului Local al Municipiului Baia Mare în Consiliul 
de administrație al Spitalului de Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare: 

1. Gligan Vasile Cameliu, Director Executiv Direcția Patrimoniu – membru; 
Codreanu-Grad Ioana Cosmina, Șef Serviciu Administrație Publică Locală – membru supleant; 

2. Mureșan Melania, Director Executiv Adjunct, Direcția Taxe și Impozite – membru; 
Robu Gabriel Ioan, Șef Serviciu Constatare, Impunere, Control – membru supleant; 

3. Pop Elena, Director Executiv Direcția Investiții – membru;  
Zete Crina, Șef Serviciu Investiții – membru supleant. 
 

Art. 2 Cu data întrării în vigoare a prezentei hotărâri, își încetează aplicabilitatea H.C.L. nr. 148/2014 
privind desemnarea reprezentanților Consiliului Local în Consiliul de administrație al Spitalului de 
Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare 

Art. 3     Prezenta hotărâre se comunică la: 

• Instituţia Prefectului Judeţul Maramureş 
• Primarul Municipiului Baia Mare 
• Serviciul Administrație Publică Locală 
• Serviciul Resurse Umane, Guvernanță Corporativă 
• Reprezentanții Consiliului Local 
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• Spitalul de Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare 
 

 
INIŢIATOR 
P. Primar 
Viceprimar desemnat 
Ioan Doru Dăncuș 
 

Contrasemnat pentru legalitate 
Jur. Lia Augustina Mureșan 
Secretar General al Municipiului Baia Mare 
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RAPORT 

privind fundamentarea proiectului de hotărâre, având ca obiect desemnarea reprezentanților 
Consiliului Local al Municipiului Baia Mare, în Consiliul de administrație al Spitalului de 

Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare  
 

 

 

Conform prevederilor articolului 187 din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, 
în cadrul spitalului public funcţionează un consiliu de administraţie format din 5 -8 membri, care 

are rolul de a dezbate principalele probleme de strategie, de organizare şi funcţionare.  
 

Atribuţiile principale ale consiliului de administraţie sunt următoarele: 
a)avizează bugetul de venituri şi cheltuieli al spitalului, precum şi situaţiile financiare trimestriale şi 
anuale; 
b)organizează concurs pentru ocuparea funcţiei de manager în baza regulamentului aprobat prin ordin 
al ministrului sănătăţii, al ministrului de resort sau, după caz, prin act administrativ al primarului unităţii 
administrativ-teritoriale, al primarului general al municipiului Bucureşti sau al preşedintelui consiliului 
judeţean, după caz; 
c)aprobă măsurile pentru dezvoltarea activităţii spitalului în concordanţă cu nevoile de servicii 
medicale ale populaţiei şi documentele strategice aprobate de Ministerul Sănătăţii; 
d)avizează programul anual al achiziţiilor publice întocmit în condiţiile legii şi orice achiziţie directă 
care depăşeşte suma de 50.000 lei; 
e)analizează modul de îndeplinire a obligaţiilor de către membrii comitetului director şi activitatea 
managerului şi dispune măsuri pentru îmbunătăţirea activităţii; 
f)propune revocarea din funcţie a managerului şi a celorlalţi membri ai comitetului director în cazul în 
care constată existenţa situaţiilor prevăzute la art. 178 alin. (1) şi la art. 184 alin. (1). 
g)poate propune realizarea unui audit extern asupra oricărei activităţi desfăşurate în spital, stabilind 
tematica şi obiectul auditului. Spitalul contractează serviciile auditorului extern în conformitate cu 
prevederile Legii nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
h)aprobă propriul regulament de organizare şi funcţionare, în condiţiile legii. 
 

În cazul unui spital din rețeaua autorităţilor administraţiei publice locale, consiliul local își 
desemnează trei reprezentanți pentru a face parte din Consiliul de administrație , dintre care unul 

să fie economist. 
De asemenea, consiliul local desemnează și trei membri supleanți în Consiliul de administrație.  
 

Pot fi numiţi membri ai consiliului de administraţie persoane care fac dovada îndeplinirii cumulative, 
sub sancţiunea nulităţii actului de numire, a următoarelor condiţii: 
a)să fie absolvenţi de studii superioare finalizate cu diplomă de licenţă; 
b)să aibă, la data numirii, cel puţin 5 ani de experienţă profesională într-unul din următoarele 
domenii: medicină, farmacie, drept, economie, ştiinţe inginereşti sau management. 
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Nu pot fi numiţi membri în consiliul de administraţie al spitalelor publice persoanele condamnate 
definitiv, până la intervenirea unei situaţii care înlătură consecinţele condamnării. 
 

Având în vedere cele de mai sus, propunem desemnarea de către Consiliul Local al Municipiului 
Baia Mare, a trei membri și trei supleanți în Consiliul de administrație al Spitalului de 
Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare, respectiv: 

1. Gligan Vasile Cameliu, Director Executiv Direcția Patrimoniu – membru; 

Codreanu-Grad Ioana Cosmina, Șef Serviciu Administrație Publică Locală – membru 

supleant; 

2. Mureșan Melania, Director Executiv Adjunct, Direcția Taxe și Impozite – membru; 

Robu Gabriel Ioan, Șef Serviciu Constatare, Impunere, Control – membru supleant; 

3. Pop Elena, Director Executiv Direcția Investiții – membru;  

Zete Crina, Șef Serviciu Investiții – membru supleant. 

 

 

 

 

Virginia Butnar 

Şef Serviciu Resurse Umane, Guvernanță Corporativă 
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REFERAT DE APROBARE 

privind fundamentarea proiectului de hotărâre, având ca obiect desemnarea reprezentanților 
Consiliului Local al Municipiului Baia Mare, în Consiliul de administrație al Spitalului de 
Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare  

 

 

 

 

Conform prevederilor articolului 187 din Legea nr.95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, î n 

cadrul spitalului public funcţionează un consiliu de administraţie format din 5 -8 membri, care are 

rolul de a dezbate principalele probleme de strategie, de organizare şi funcţionare.  
 

Atribuţiile principale ale consiliului de administraţie sunt următoarele: 
a)avizează bugetul de venituri şi cheltuieli al spitalului, precum şi situaţiile financiare trimestriale şi 
anuale; 
b)organizează concurs pentru ocuparea funcţiei de manager în baza regulamentului aprobat prin ordin 
al ministrului sănătăţii, al ministrului de resort sau, după caz, prin act administrativ al primarului unităţii 
administrativ-teritoriale, al primarului general al municipiului Bucureşti sau al preşedintelui consiliului 
judeţean, după caz; 
c)aprobă măsurile pentru dezvoltarea activităţii spitalului în concordanţă cu nevoile de servicii 
medicale ale populaţiei şi documentele strategice aprobate de Ministerul Sănătăţii; 
d)avizează programul anual al achiziţiilor publice întocmit în condiţiile legii şi orice achiziţie directă 
care depăşeşte suma de 50.000 lei; 
e)analizează modul de îndeplinire a obligaţiilor de către membrii comitetului director şi activitatea 
managerului şi dispune măsuri pentru îmbunătăţirea activităţii; 
f)propune revocarea din funcţie a managerului şi a celorlalţi membri ai comitetului director în cazul în 
care constată existenţa situaţiilor prevăzute la art. 178 alin. (1) şi la art. 184 alin. (1). 
g)poate propune realizarea unui audit extern asupra oricărei activităţi desfăşurate în spital, stabilind 
tematica şi obiectul auditului. Spitalul contractează serviciile auditorului extern în conformitate cu 
prevederile Legii nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
h)aprobă propriul regulament de organizare şi funcţionare, în condiţiile legii. 
 

În cazul unui spital din rețeaua autorităţilor administraţiei publice locale, consiliul local își 
desemnează trei reprezentanți pentru a face parte din Consiliul de administrație, dintre care unul 
să fie economist. 
De asemenea, consiliul local desemnează și trei membri supleanți în Consiliul de administrație.  
 

Pot fi numiţi membri ai consiliului de administraţie persoane care fac dovada îndeplinirii cumulative, 
sub sancţiunea nulităţii actului de numire, a următoarelor condiţii: 
a)să fie absolvenţi de studii superioare finalizate cu diplomă de licenţă; 
b)să aibă, la data numirii, cel puţin 5 ani de experienţă profesională într-unul din următoarele 
domenii: medicină, farmacie, drept, economie, ştiinţe inginereşti sau management. 
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Nu pot fi numiţi membri în consiliul de administraţie al spitalelor publice persoanele condamnate 
definitiv, până la intervenirea unei situaţii care înlătură consecinţele condamnării. 
 

 

Având în vedere cele de mai sus, este necesară desemnarea de către Consiliul Local al 
Municipiului Baia Mare, a reprezentanților săi, în Consiliul de administrație al Spitalului de 
Pneumoftiziologie "Nicolae Rușdea" Baia Mare, fiind propuși următorii: 
 

1. Gligan Vasile Cameliu, Director Executiv Direcția Patrimoniu – membru; 

Codreanu-Grad Ioana Cosmina, Șef Serviciu Administrație Publică Locală – membru 

supleant; 

2. Mureșan Melania, Director Executiv Adjunct, Direcția Taxe și Impozite – membru; 

Robu Gabriel Ioan, Șef Serviciu Constatare, Impunere, Control – membru supleant; 

3. Pop Elena, Director Executiv Direcția Investiții – membru;  

Zete Crina, Șef Serviciu Investiții – membru supleant. 

 

 

 

P. Primar 

Viceprimar desemnat 

Ioan Doru Dăncuș 

 

 

 

 


